DYREKTOR Swiecie, dnia 10 lutego 2023 r.
Sadu Rejonowego
w Swieciu

A-111-6/23

OGLOSZENIE

DYREKTORA SADU REJONOWEGOW W SWIECIU

O KONKURSIE NA STANOWISKO STAZYSTY
W SADZIE REJONOWYM W SWIECIU

I. Dyrektor Sadu Rejonowego w Swieciu oglasza pabér na 1 wolne
stanowisko stazysty w Sadzie Rejonowym w Swieciu.

II. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

protokotowanie na sali rozpraw,

prowadzenie referatu sedziego lub referendarza,

wykonywanie wszystkich czynnosci zleconych przez kierownika
sekretariatu,

przygotowywanie korespondencji do wysylki,

wprowadzanie danych do komputera.

III. Wymagania

wyksztalcenie Srednie oraz zdany egzamin maturalny,

pelna zdolnosc¢ do czynnosci prawnych,

nieposzlakowana opinie,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
stazysty,

niekaralnosc¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

brak prowadzonego postepowania o przestepstwo Scigane 2z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

IV.Wymagania dodatkowe

znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnosc
poshugiwania si¢ sprzetem  komputerowym w  stopniu
umozliwiajacym samodzielne sporzadzanie dokumentaciji,
znajomos¢ obshugi komputera i umiejetnos¢ szybkiego pisania na
klawiaturze,

umiejetnosc¢ pracy w zespole,

wysoka kultura osobista,

komunikatywnosc¢, operatywnosc¢ i dobra organizacja pracy,
sumiennosc¢ i zaangazowanie,

odpornosc¢ na stres,

doktadnosc¢, kreatywnosc¢ i asertywnosc,

znajomosS¢ obowiazujacych aktow prawnych dotyczacych
dzialania sadu, w szczegolnosci: ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
Prawo o ustroju sadow powszechnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
217); rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca



2019 r. - Regulamin urzedowania sadow powszechnych (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 2514 2z pozn. zm.); zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 19 czerwca 2019 r. w sprawie organizacji i
zakresu dzialania sekretariatow sadowych oraz innych dziatow
administracji sadowej (Dz. Urz. MS z 2019 r. poz. 138 z podzn.
zm.).

V. Wymagane dokumenty

e podanie o przyjecie do pracy (z aktualnym adresem zamieszkania
oraz numerem telefonu) w Sadzie Rejonowym w Swieciu na
stanowisko stazysty adresowane do Dyrektora Sadu Rejonowego w
Swieciu, z zaznaczeniem sygnatury konkursu (A-111-6/23), wraz z
listem motywacyjnym,

e curriculum Vitae,

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(dostepny w wersji elektronicznej na stronie: swiecie.sr.gov.pl lub w
wersji papierowej w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego
w Swieciu, pokoj nr 29),

e oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z pelni praw publicznych,

e oSwiadczenie o niekaralnosci,

e oSwiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi
postepowanie o przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwa skarbowe,

¢ kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

¢ kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
kwalifikacje i posiadane umiejetnosci (kserokopie swiadectw pracy,
dyplomoéw, certyfikatow itp.),

e oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby procesu rekrutacji (dostepne w wersji
elektronicznej na stronie: swiecie.sr.gov.pl lub w wersji papierowej
w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego w Swieciu, pokoj
nr 29),

¢ klauzula informacyjna — rekrutacja (dostepna w wersji elektronicznej
na stronie: swiecie.sr.gov.pl lub w wersji papierowej w Oddziale
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Swieciu, pok6j nr 29).

Kandydat moze dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje i osiagniecia, a takze referencje.

VI. Konkurs sklada sie z trzech etapow
1. selekcja wstepna zgloszen pod katem spelnienia wymogow
formalnych,
2. test wiedzy,
3. rozmowa kwalifikacyjna.

VII. Termin, miejsce i sposob zlozenia dokumentow
Kompletne oferty nalezy sktada¢ do dnia 17 lutego 2023 r. w Biurze
Podawczym Sadu Rejonowego w Swieciu lub przestaé za posrednictwem
poczty (decyduje data stempla pocztowego) na adres:



http://swiecie.sr.gov.pl/attachments/download/7
http://swiecie.sr.gov.pl/attachments/download/607
http://swiecie.sr.gov.pl/attachments/download/1002

Sad Rejonowy w Swieciu
ul. Sa,do“nra 12
86 - 100 Swiecie

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie =z
oznaczeniem sygnatury konkursu : A-111-6/23 i wpisaniem
slowa ,, KONKURS”

VIII. Informacje dodatkowe

e lista kandydatow zakwalifikowanych do II etapu konkursu wraz z
podaniem terminu i miejsca jego przeprowadzenia zostanie
opublikowana na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Swieciu
oraz na tablicy ogloszenn Sadu Rejonowego w Swieciu w terminie do
dnia 21 lutego 2023 roku.

e Osoby, ktore nie zakwalifikowaly si¢ do konkursu beda mogly
odebrac¢ zlozone dokumenty w terminie 3 miesiecy od dnia
ogloszenia wyniku konkursu. Po tym terminie dokumenty
zostana zniszczone.

e Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o
jego wyniki, moze wytoni¢ rezerwowa liste kandydatow na wypadek
zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wiekszej liczby osob, rezygnacji
kandydata badz w sytuacji ustania stosunku pracy z osoba
stazysty przed ukonczeniem zatrudnienia. Rezerwowa lista
kandydatow jest wazna do nastepnego konkursu, jednakze nie
dtuzej niz 12 miesiecy od przeprowadzenia ostatniego konkursu.

Informacje udzielane sa w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego w Swieciu — nr
tel. (52) 33-32-803/ (52) 33-32-809.

DYREKTOR
Sadu Rejonowego w Swieciu

Krzysztof Piekarski



